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 عبد العزيز – أحمد بدري – أحمد الطراشن - بديع الزمان المهاجي
 . عبد الوهاب بنعجيبة - أحمد السويسي - أحمد العلوي – البوعديلي
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 - محمد الفائز – صباح فدواش – عبد الإلاه حكيم - بومدين التانوتي : الأعضاء المنتخبون السادة -

 عبد – محمد بن لحسن - عبد الرحمان عيادي - ر بن ياس ا عبد الواحد
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******************************** 

 المنظم للتعليم 01 - 00 من القانون 11 بعد التأكد من النصاب القانوني طبقا لمقتضيات المادة
 عبد العزيز في فقدان والدته والسيد ، رئيس الجامعة، أحمد الجبلي وبعد تقديم التعازي للسيد العالي،

 : افتتح السيد الرئيس أشغال المجلس الذي حدد جدول أعماله في النقاط التالية قدان شقيقه، في ف البوعديلي

 ؛ 2005 الميزانية التقديرية لسنة - 1
 مشاريع التكوين المستمر؛ - 2
. ملفات الترشيحات لكلية الطب والصيدلة بمراكش - 3
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 2005 الميزانية التقديرية لسنة - 1

 وتطلب 2005 بميزانية التسيير لسنة دجنبر ر شه توصلت الجامعة رئاسة أخبر المجلس بأن
 قدم وهكذا . 2005 التأشير عليها قبل متم شهر يناير قصد موافاتها بالميزانية المفصلة الوصية الوزارة

 . على مختلف مؤسسات الجامعة الميزانية توزيع هذه مجلس التدبير مشروع

 ودة لمختلف المؤسسات بالجامعة غير ، أجمع المتدخلون على أن الميزانية المرص المناقشة أثناء
 وقد تم التذكير في . كافية لسد حاجياتها خاصة في هذه المرحلة التي تعرف تطبيق الإصلاح الجامعي

 كما تمت الإشارة . هذا الباب بالملتمس الذي رفعه مجلس الجامعة السنة الماضية إلى الوزارة الوصية
 عملة لتوزيع الميزانية وتطويرها سنويا حتى تتناسب مع إلى ضرورة إعادة التدقيق في المعايير المست

 وفي هذا الصدد، تم . متطلبات وخصوصيات مختلف المؤسسات مع الحرص على ضمان توزيع عادل
 مختلف الحقول المعرفية متكونة من الأساتذة محمد الفائز والمظفار مراعاة تشكيل لجينة تمت خلالها

 وستتكلف . علي بالإضافة إلى الأساتذة المنتخبين بمجلس التدبير الشرقاوي وسعيد شبار وسعيد أيت بن
 . هذه اللجينة بإعداد مشروع معايير مناسبة تتم مناقشتها بمجلس الجامعة

 مشاريع التكوين المستمر - 2

ü تدبير الموارد البشرية " الماستر مشروع دبلوم " 

 وبعد . لمدرسة الوطنية للتجارة والتسيير من طرف ا " دبلوم الجامعة " هذا المشروع طرح للنقاش
 نقاش مستفيض تم خلاله استحضار النظام المنظم للتكوين المستمر بالجامعة، تقرر إحالة الملف على
 اللجنتين المعنيتين به وهما لجنة الشؤون البيداغوجية ولجنة البحث العلمي والتعاون على أساس أن تبلغ

 . تكوين المستمر تقارير نتيجة الدراسة إلى مجلس ال

ü الإجازة بكلية الحقوق في إطار التكوين المستمر 

 أبلغت المجلس بملاحظات تهم و هذا الملف من طرف لجنة الشؤون البيداغوجية تمت دراسة
 كما . وكيفية تدبيرهما في آن واحد التكوين المستمر التكوين الأساسي و الفصل بين بالخصوص ضرورة

 : عضاء إلى التوصيات التالية تمت الإشارة من طرف بعض الأ

 دراسة إمكانية إعادة النظر في كلفة التكوين وذلك بالرفع من عدد الطلبة؛ -
 تخصيص ثمن رمزي بالنسبة لأساتذة وموظفي الجامعة الراغبين في الإستفادة من هذا التكوين؛ -
 تحانات طلبة التكوين الحرص على تنظيم الامتحانات بالنسبة لطلبة التكوين المستمر موازاة مع ام -

 الأساسي؛
 الحرص على عدم تأثير التكوين المستمر على التكوين الأساسي على جميع المستويات؛ -
 . النظر في إمكانية تأجيل انطلاق هذا التكوين إلى غاية بداية السنة الجامعية المقبلة -

 ية والإجتماعية النظر في هذه وفي الأخير أسند مجلس الجامعة إلى كلية العلوم القانونية والإقتصاد
 . المقترحات ومطالبتها بالحسم في مسألة كلفة التكوين مع مجلس التكوين المستمر

 ملفات الترشيحات لكلية الطب والصيدلة بمراكش - 3

 هذه قد تمت دراسة و . مرشحين خمسة مراكش ب الطب والصيدلة تقدم لشغل منصب عميد كلية
ة باقتراح من السيد رئيس الجامعة وبتعيين من السلطة الحكومية لجن من طرف الترشيحات وترتيبها
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 وقد جاء ترتيب المرشحين . المنظم للتعليم العالي 01 - 00 من القانون 20 الوصية طبقا لمقتضيات المادة
 : كما يلي

 دي ي عبد الحق العلوي اليز السيد - 1
 سعيد برادة السيد - 2
 سعيد أيت بن علي السيد - 3
 محمد حريف السيد - 4
 مد نجيب بن احماموش مح السيد - 5

 سعيد برادة عبد الحق العلوي اليزيدي، : وافق المجلس على تقديم الترشيحات التالية للهيآت المختصة قد و
 . وسعيد أيت بن علي

 لجنة الصياغة

 رشيد هلال . ذ - الكاتب العام للجامعة : المقرر

 عبد الرحمان . ذ ٬ الشرقاوي المظفار . ذ : المراجعة
 ادريس الجبلي مولاي . ذ ٬ عيادي

. 2005 فبراير 23 صودق عليه في اجتماع مجلس الجامعة المنعقد بتاريخ


